Mannheimer Morgen vom 18.06.2012

Pressespiegel vom 18.06.2012

Kinderkrippen: Vor allem bei groBen Firmen der Region gibt es Betreuungsangebote
fiir Mitarbeiter-Kinder — auch hier iibersteigt die Nachfrage aber oft das Angebot

Fltern und Konzerne griinden selbst Einrichtungen

Von unserem Redaktionsmitglied
Tatjana Schneider

MANNHEIM. Einige Firmen der Regi-
on - vor allem die groferen Konzer-
ne - haben eigene Betreuungsange-
bote fiir Kinder von Mitarbeitern.
Teilweise wurden sie von Eltern, die
bei dem jeweiligen Unternehmen
arbeiten, ins Leben gerufen.

BASF: Der Chemiekonzern unter-
hélt in Ludwigshafen zwei Kinder-
krippen fiir Mitarbeiter (LuKids) mit
insgesamt 70 Plitzen. Ab dem drit-
ten Quartal 2013 sollen es 250 Plitze
sein. Laut einer Sprecherin kann je-
der Beschilftigte, der keinen kom-
munalen Betreuungsplatz bekom-
men hat, einen Antrag stellen. Eine
Kommission wihlt dann nach ver-
schiedenen Kriterien aus. Wie viel
die Mitarbeiter fiir einen Platz be-
zahlen und welche Kosten das Un-
ternchmen hat, teilt BASE nicht mit.

SAP; 2011 hat in Rot bei Walldorf
die Kindertagesstéatte , Haus der klei-
nen Fiie" erdffnet. Trager ist die ge-
meinniitzige  Gesellschaft  fami-
ly&kids@work, gegriindet von zwei

SAP-Betriebsrdtinnen. Rund 100
Kinder kéinnen betreut werden, 51
Plitze hat sich SAP gesichert und
vergibt sie nach eigenen Kriterien an
Mitarbeiter. Die {ibrigen Pldtze kon-
nen nach Angaben von Mitgriinde-
rin Nathalie Boulay auch an Eltern
gehen, die nicht bei SAP arbeiten.
Ein Platz fiir Unter-Dreijdhrige kos-
let 460 Buro i Monat plus Verpfle-
gungsgeld. Eine zweite Tagesstitte
mit 100 Platzen soll 2013 starten. Ins-
gesamt hat SAP - ihre Belegplétze in
der geplanten Einrichtung schon
eingerechnet — deutschlandweit 165
Pliwze fir Mitarbeiter-Kinder. Fiir ei-
nen Platz in Heidelberg, Walldorl
oder Rot stehen derzeit 300 Mitar-
beiter auf der Warteliste.

MVV Energie: 2005 griindeten El-
tern, die bei dem Mannheimer Ener-
gieversorger arbeiteten, den Verein
,Die kleinen Stromer”, der seither
die gleichnamige Kinderkrippe
trigt. Dort gibt es derzeit 20 Plitze,

zehn weitere sollen dazukommen.
Die Krippe ist laut MVV [iir alle Kin-
der, die in Mannheim wohnen, of-
fen. Die MVV bezuschusst die Ein-
richtung, macht aber keine Angaben
zur Hohe der Férderung. Auch von
der Stadt Mannheim gibt es Geld.
John Deere: Seit Sommer 2011 gibt
es auf dem Werksgelidnde in Mann-
heim die Kindertagespflegestelle
,Johnny's Kids“ mit neun Vollzeit-
Krippenpldtzen. Betrieben wird die
Einrichtung von der Familiengenos-
senschaft, eine Organisation, die

2006 von Tagesmiittern und Firmen
der Region gegriindet wurde. Ein
Vollzeitplatz. (40 Stunden) kostet
1000 Euro im Monat. 300 Euro tiber-
nimmt John Deere [iir Mitarbeiter,
von der Stadt kommen 213 Euro fiir
Eltern, die in Mannheim wohnen.
Derzeit stehen ell Kinder auf der
Warteliste fiir einen Platz. Zudem
vermittelt die Genossenschaft bei
Bedarf Tagesmiitter fiir Mitarbeiter-
Kinder. Dic Vermittlungsgebiihr von
350 BEuro iibernimmt John Deere.
Die Betreuung kostet fiir die Eltern 5
bis 5,50 Euro die Stunde. Nach Un-
temehmensangaben gibt es bei der
Genossenschaft monatlich rund 20
bis 30 Anfragen von Mitarbeitern zu
Betreuungsangeboten.

Roche: Die Kinderkrippe ,Krab-
belkifer* wurde 2006 von Roche-
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Mitarbeitern gegriindet, unterstiitzt
von Roche, der Stadt Mannheim und
dem Land Baden-Wiirttemberg.
Derzeit gibt es 20 Vollzeitplitze, da-
von mindestens 15 fiir Roche-Mitar-
beiter. Die Nachfrage ist nach Anga-
ben des Unternehmens hoch, es gibt
Wartezeiten bei der Vergabe. Ab Au-
gust 2013 sollen nun 20 weitere Plét-
ze dazukommen. Roche unterstiitzt
die bauliche Erweiterung nach eige-
nen Angaben finanziell. AuBerdem
beteiligt sich das Unternehmen mit
einem Drittel an den Betriebskosten
der Einrichtung. Fiir einen Vollzeit-
platz zahlen Eltern derzeit 371 Euro
plus 70 Euro Verpflegungskosten im
Monat.

Fortselzung



